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Einstiegsfragen

– Welchen Stellenwert hat die 
Sprachkompetenz in Ihrem Lehrbetrieb?

– Wie gehen Sie im Berufsalltag mit 
sprachschwachen Lernenden um? Wie 
unterstützen Sie diese?

– Was benötigen Sie im Umgang mit 
sprachschwachen Lernenden?
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Stellenwert: Sprachkompetenzen in 
der beruflichen Grundbildung
– Sprache ist Grundvoraussetzung für 

das Verstehen und Kommunizieren 
im Unterricht,

– sie ist der Schlüssel für einen 
gelingenden (Fach-)Unterricht,

– sprachliche Kompetenzen sind 
Voraussetzung für Schulerfolg und 
eine berufliche Zukunft.
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DaZ und Interkulturalität

– 2,4 Millionen: ständige ausländische 
Wohnbevölkerung in der Schweiz (Stand 2024)

– Anteil von Berufslernenden mit ausländischer 
Staatsangehörigkeit in der Schweiz (Schuljahr 
2023/24)
– 22.6 %: EFZ
– 51.8 %: EBA

Quelle: BfS
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Fazit

„Eine gut ausgebildete Sprachkompetenz ist die 

Basis für Wissensaneignung und berufliche 

Handlungskompetenz. Sie trägt entscheidend zum 

Ausbildungserfolg und damit zur beruflichen und 

sozialen Integration der Jugendlichen in der 

Gesellschaft bei. Daher rücken sprachliche 

Fähigkeiten und deren Entwicklung bzw. Förderung 

zunehmend in den Fokus der dualen Berufs-

ausbildung“ (Bryant und Pucciarelli 2018, S. 56.).
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Gezielte interdisziplinäre Sprachförderung
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Sprachmonster
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Begriffserklärung
Textkompetenz
„Textkompetenz ermöglicht es, Texte selbständig zu 

lesen, das Gelesene mit den eigenen Kenntnissen in 

Beziehung zu setzen und die dabei gewonnenen 

Informationen und Erkenntnisse für das weitere 

Denken, Sprechen und Handeln zu nutzen. 

Textkompetenz schliesst die Fähigkeit ein, Texte für 

andere herzustellen und damit Gedanken, 

Wertungen und Absichten verständlich und adäquat 

mitzuteilen“ (Portmann 2005, S. 1 f.). 
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Berufsbildung 4.0 – Sprachkompetenzförderung mit KI
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Fragen
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Herzlichen Dank für Ihre Aufmerksamkeit
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